Корпоративный Кодекс профессиональной этики

Ассоциации аптечных учреждений «СоюзФарма»

1. Преамбула
Настоящий Кодекс является сводом правил этичного осуществления фармацевтической деятельности и добросовестной конкуренции, которые добровольно принимают на себя аптечные учреждения – члены ААУ «СоюзФарма». Он основывается на признании аптечными учреждениями своей ответственности перед потребителями, коллегами по деятельности в области здравоохранения, обществом в целом.

Кодекс является инструментом общественного регулирования фармацевтической деятельности, что, в соответствии с принципами гражданского общества, демонстрирует ответственность бизнеса путем установления дополнительных самоограничений по сравнению с действующим законодательством Российской Федерации.

2. Общие принципы

Аптечные учреждения действуют в соответствии с основными требованиями российского законодательства в области здравоохранения и лекарственного обеспечения.

 
Аптечные учреждения признают общие этические нормы фармацевтического работника и традиции аптечного дела.


3.  Этические нормы членов ААУ «СоюзФарма»


Члены Ассоциации аптечных учреждений «СоюзФарма» принимают на себя следующие обязательства:

· Поддерживать высокий стандарт профессиональной этики и вести свою деятельность 

таким образом, чтобы не причинить вред своим потребителям, аптечному учреждению, своей профессии и своей профессиональной ассоциации.

· Гарантировать качество реализуемых в аптечных учреждениях препаратов, не

допускать к продаже фальсифицированные лекарственные средства.

· Признавать приоритет прав и интересов человека. Ставить заботу о его здоровье

выше личных или коммерческих интересов.

· Вести активную просветительскую работу среди населения по профилактике 

заболеваний и пропаганде здорового образа жизни.

· Делиться положительным опытом ведения бизнеса с другими аптеками ААУ 

«СоюзФарма», считая взаимопомощь и поддержку нормой профессионального сообщества.

· Постоянно повышать профессиональную квалификацию.

· Использовать в работе передовые технологии деятельности аптечного учреждения и 

обслуживания покупателей.

· Поддерживать деловую репутацию аптечных учреждений, не умалять достоинств 

других участников процесса лекарственного обеспечения, вести только добросовестную конкуренцию.

· Активно участвовать в благотворительных  мероприятиях и акциях Ассоциации, 

оказывая поддержку социально незащищенным группам населения.

· Способствовать повышению статуса своей профессии, сохранению общественного 

доверия к аптечным учреждениям.

